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Razvojna agencija Slovenske gorice, d.o.o., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah v vlogi 
vodilnega partnerja Lokalne akcijske skupine Ovtar Slovenskih goric (v nadaljevanju: LAS Ovtar) na 
podlagi: 
- Uredbe o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014–2020 
(Uradni list RS, št. 42/15, 28/16, 73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19 in 157/20), 
- Strategije lokalnega razvoja za lokalno akcijsko skupino LAS Ovtar Slovenskih goric, 2014 - 2020, 
- 13. člena Pogodbe o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS Ovtar Slovenskih goric, z dne 13. 1. 2016, 
- 3. člena Pravilnika o postopku izvedbe javnih pozivov LAS Ovtar Slovenskih goric  in 
- na podlagi sklepa 10. korespondenčne seje UO LAS Ovtar Slovenskih goric z dne 18. 12. 2020  
 

objavlja 
 

JAVNI POZIV ZA IZBOR ČLANOV OCENJEVALNE KOMISIJE 
LAS OVTAR SLOVENSKIH GORIC 

 
1. Sestava Ocenjevalne komisije 
Ocenjevalna komisija je eden od organov LAS Ovtar. Ima deset članic oziroma članov (v nadaljevanju: 
članov) in tri nadomestne člane. Mandat Ocenjevalne komisije je štiri leta, po poteku katerih je lahko 
ista oseba ponovno imenovana v Ocenjevalno komisijo. Član Ocenjevalne komisije ne more biti član 
Upravnega odbora ali Nadzornega odbora. 
 
Člane Ocenjevalne komisije imenuje Upravni odbor na predlog članov Upravnega odbora. Člani 
Ocenjevalne komisije morajo biti neodvisni strokovnjaki s področja razvoja podeželja, regionalnega 
razvoja, strateškega in projektnega načrtovanja in podobno.  
 
2. Naloge in delo Ocenjevalne komisije 
Član Ocenjevalne komisije mora pred pričetkom dela v Ocenjevalni komisiji podati pisno izjavo, da bo 
deloval v skladu s splošnimi akti LAS in sklepi organov LAS, da bo deloval strokovno, neodvisno in se 
izogibal navzkrižju interesov, da bo deloval v skladu z namenom in cilji LAS, ter da podatkov, s katerimi 
se bo seznanil pri delu v Ocenjevali komisiji, ne bo razkril tretjim osebam ali jih uporabil kako drugače 
razen za delo v Ocenjevalni komisiji. 
 
Član Ocenjevalne komisije se pri svojem delu izogiba navzkrižja interesov in se izloči iz pregleda ali 
ocenjevanja prijave na javni poziv, kadar je zasebno, poslovno ali kakorkoli drugače povezan s 
prijaviteljem ali njegovim partnerjem v operaciji ali kadar bi iz drugih razlogov nastalo navzkrižje 
interesov. V tem primeru ga nadomesti nadomestni član. Nadomestni član v Ocenjevalni komisiji 
sodeluje tudi v vseh drugih primerih, ko katerikoli član iz opravičenih razlogov ni prisoten pri izvajanju 
aktivnosti in nalog ocenjevalne komisije. 
 
Člani Ocenjevalne komisije izmed sebe določijo predsednika oziroma predsednico Ocenjevalne 
komisije, ki vodi seje tega organa in je odgovoren za pripravo zapisnikov in poročil.  

 

Ocenjevalna komisija je za svoje delo odgovora Upravnemu odboru. Upravni odbor lahko razreši člana 
Ocenjevalne komisije, če ta krši pogodbo o ustanovitvi LAS, druge splošne akte LAS, predpise ali sklepe 
organov LAS, če deluje nestrokovno, če ne deluje neodvisno ali če deluje v nasprotju z nameni in 
interesi LAS. 

 

Ocenjevalna komisija: 
- ugotavlja pravočasnost vlog in pravilno opremljenost ovojnic,  
- ugotavlja administrativno popolnost vlog, 
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- ugotavlja izpolnjevanje pogojev javnega poziva in preverja zmogljivost predlagateljev operacij za 
njihovo izvedbo, 

- ocenjuje vloge, 
- o svojem delu pripravi poročilo Upravnemu odboru. 
 
3. Pogoji, ki jih morajo izpolnjevati člani Ocenjevalne komisije 
Člani ocenjevalne komisije morajo biti strokovno usposobljeni za delo v Ocenjevalni komisiji. Sposobni 
morajo biti oceniti projektni predlog v skladu z merili za ocenjevanje, prepoznati usklajenost projektnih 
predlogov s cilji, ukrepi in kazalniki SLR, oceniti izvedljivost načrtovanih projektnih aktivnosti, presoditi 
o upravičenosti načrtovanih stroškov in povezanosti le-teh s cilji operacije in podati končno mnenje o 
projektnih predlogih. 
 
Člani Ocenjevalne komisije morajo imeti izkušnje s področja priprave, izvajanja in vodenja projektov s 
področja razvoja podeželja, regionalnega razvoja, strateškega in projektnega načrtovanja in podobno. 
 
Član Upravnega oziroma Nadzornega odbora LAS Ovtar ne more biti član Ocenjevalne komisije. 
 
4. Imenovanje članov Ocenjevalne komisije 
Kandidat mora izpolnjevati vse pogoje zapisane v prejšnji, 3. točki tega javnega poziva. UO LAS bo 
imenoval člane Ocenjevalne komisije na podlagi meril javnega poziva. V skladu 3. členom Pravilnika o 
postopku izvedbe javnih pozivov LAS Ovtar Slovenskih goric mandat Ocenjevalne komisije traja štiri 
leta, po poteku katerih je lahko ista oseba ponovno imenovana v Ocenjevalno komisijo. 
 
5. Merila za izbor 
UO LAS bo pri izboru članov Ocenjevalne komisije upošteval naslednja merila, ki izkazujejo strokovna 
znanja: 

1. Izobrazba 
2. Delovne izkušnje 
3. Izkušnje s pripravo, izvajanjem, vodenjem in ocenjevanjem projektov. 

 
1. Izobrazba 

Izobrazba Stopnja Opombe Točke 

Gimnazijsko, srednje poklicno-tehniško 
izobraževanje oz. drugo strokovno 
izobraževanje 

V. / 5 

Višješolski program (do 1994), višješolski 
strokovni program 

VI/1. / 8 

Specializacije po višješolskem programu, 
visokošolski strokovni programi 

VI/2. visokošolski strokovni in 
univerzitetni program (1. 
bolonjska stopnja) 

10 

Specializacije po visokošolskem strokovnem 
programu, univerzitetni program 

VII. magisterij stroke (2. bolonjska 
stopnja) 

10 

Specializacija po univerzitetnem programu, 
magisterij znanosti 

VIII/1. / 15 

Doktorat znanosti VIII/1. doktorat znanosti (3. bolonjska 
stopnja) 

15 

 
2. Delovne izkušnje 

Delovna doba Točke 

Do 5 let 5 

Nad 5 do 10 let 10 

Nad 10 let 15 
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3. Izkušnje s pripravo, izvajanjem, vodenjem in ocenjevanjem projektov s področja razvoja podeželja, 
regionalnega razvoja, strateškega in projektnega načrtovanja in podobno 

Izkušnje na področju projektnega dela Točke 

Izkušnje s pripravo projektov 5 

Izkušnje s pripravo, izvajanjem in vodenjem projektov 10 

Izkušnje s pripravo, izvajanjem in ocenjevanjem projektov  15 

 
Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati, ki bodo izkazovali več let delovnih izkušenj in izkušnje na 
področju projektnega dela.  
 
6. Seje Komisije za ocenjevanje vlog oziroma način izvedbe ocenjevanja 
Seje Komisije za ocenjevanje vlog bodo lahko potekale v obliki srečanj na kraju samem, na sedežu 
vodilnega partnerja LAS Ovtar Slovenskih goric v Lenartu ali v obliki dopisnih sej. Sodelovanje na sejah 
je prostovoljni ni finančno ovrednoteno. 
 
7. Sestava vloge na javni poziv 
Popolno vlogo sestavlja 
1. izpolnjen prijavni obrazec (Priloga 1 tega poziva), 
2. kopija dokazila o doseženi izobrazbi. 
 
8 Način prijave in rok za prijavo 
Vlogo se pošlje po pošti s priporočeno pošiljko na naslov: 
Razvojna agencija Slovenske gorice, d.o.o. – 
Vodilni partner LAS Ovtar 
Trg osvoboditve 9 
2230 Lenart v Slovenskih goricah 
S pripisom: »NE ODPIRAJ – VLOGA OK LAS«, na zadnji strani ovojnice pa naslov pošiljatelja. 
 
Rok za prijave je 24. 12. 2020. Kot datum prejema se šteje datum oddaje priporočene poštne pošiljke. 
 
9. Dodatne informacije o javnem pozivu 
Dodatne informacije v zvezi s tem pozivom je možno dobiti pri vodilnem partnerju LAS Ovtar, 
preko e-pošte: info@lasovtar.si 
 
10. Končne določbe 
Vodilni partner LAS Ovtar bo v roku treh (3) dni od seje Upravnega odbora LAS Ovtar kandidate, katerih 
vloge so bile upoštevane, obvestil po elektronski pošti o imenovanju oz. o ne – izbiri. 
 
Številka: 3315301-0006/2020-1 
Datum: 18. 12. 2020 

 
Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.o. -  
Vodilni partner LAS Ovtar Slovenskih goric 

Direktorica 
dr. Milojka Domajnko 
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